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Offener Brief: Priifverfahren Priventionskurse aus Mai 2015

Sehr geehrte Frau Fischer-Kéhler,
sehr geehrter Herr Zieske,

wir nehmen Bezug auf Ihr Schreiben vom Mai 2015. Der vdek ist geschiftsfithrender
Verband der Zentralen Priifstelle Pravention, der mittlerweile (iber 120 Krankenkas-
sen angehoéren. Wir nehmen in dieser Funktion gerne Stellung zu den von lhnen be-
nannten Sachverhalten.

Grundsatzlich dirfen die Krankenkassen nach § 20 Abs. 1 SGB V nur solche Leistun-
gen zur primaren Prdvention bezuschussen, die den im ,GKV-Leitfaden Pravention®
formulierten Kriterien entsprechen. Diese gesetzlich formulierte Vorgabe gilt nicht
erst seit der Einfihrung der Zentralen Prifstelle. Mit Aufbau der Priifstelle wurde
lediglich das Priifverfahren anders organisiert, die inhaltlichen Anforderungen an die
Anbieter von Praventionskursen, welche durch die Krankenkassen bezuschusst wer-
den sollen, richten sich selbstverstdndlich weiterhin am genannten Leitfaden aus.
Wenn Sie In lhrem Schreiben ausfiihren, dass die die Priifung eines Praventionskur-
ses (ber das Qualitdtsportal nicht so einfach ist, so deckt sich dies nicht mit unse-
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ren Erfahrungen. Seit dem Start der Priifstelle sind iiber 100.000 Kurse in der Priif-
stelle gepriift und Uber 27.000 zertifiziert worden. Eine gut ausgebaute Hotline bie-
tet an jedem Werktag von 9.00 bis 17.00 Uhr Hilfestellung, falls es Schwierigkeiten
in der Handhabung geben sollte. In kaum einem anderen Bereich der Zulassung von
Leistungserbringern haben wir von Anfang an so konsequent auf Nutzerfreundlich-
keit geachtet, sodass auch Anbieter mit wenig Interneterfahrung die meist selbster-
klarenden und kurzen Arbeitsablaufe in der Datenbank durchlaufen kénnen. Dabei
bestreiten wir nicht, dass die Priifung fiir den Anbieter mit einem Aufwand verbun-
den ist. Da es hier aber darum geht, die qualitative Voraussetzung zu priifen, ob das
Angebot aus den Mitteln der Beitragszahler der gesetzlichen Krankenversicherung
bezuschusst werden kann, muss letztlich ein MindestmaR an Aufwand und Professi-
onalitdt vorausgesetzt werden. Dies gilt auch fiir Kursleiterinnen mit Migrationshin-
tergrund. Auch wenn diese fiir bestimmte Kursteilnehmer ein niedrigschwelliges
Angebot anbieten kénnen, missen diese (von Ihnen) in die Lage versetzt bzw. dabei
unterstlitzt werden, sich einer Priifung zu unterziehen.

Mit Start der Priifstelle wurde die Einhaltung aller gesetzlich einschlidgigen Vor-
schriften zum Datenschutz umfassend tberprift. Es fanden hierfiir eigens Begehun-
gen vor Ort statt. Weiterhin erfolgt regeimaRig und nach den gesetzlich festgelegten
Zeitintervallen eine umfassende Priifung durch die Datenschutzbeauftragten der zu-
standigen Krankenkassen. Zudem sind alle in der Priifstelle titigen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter schriftlich auf das Datengeheimnis nach § 35 Absatz 1 SGB 1 und

§ 5 BDSG verpflichtet und ausfiihrlich Giber das Datengeheimnis sowie die einzuhal-
tenden Datenschutzvorschriften informiert. Dies gilt auch tber die Beendigung eines
Arbeitsverhéltnisses hinaus.

Bereits in den vergangenen Monaten hatten wir Mitarbeitern |hres Hauses mehrfach
angeboten, sich bei grundlegenden Frage- und Problemstellungen an uns zu wen-
den. Davon haben diese auch bereits Gebrauch gemacht und wir haben zahlreiche
Gesprache gefiihrt. Dieses Angebot bekréftigen wir hiermit. Es wurde unsererseits
bereits erwahnt, dass es noch in diesem Jahr die Moglichkeit einer zentralen Kon-
zeptpriifung geben wird. Diese Konzepte sind dann zentral mit Priifergebnis in der
Datenbank hinterlegt und kdnnen von Kursleitern genutzt werden, sofern diese nach
diesen standardisierten Konzepten vorgehen. Wir wiirden uns freuen, wenn wir uns
Uber diese Moglichkeit konkret austauschen kénnten.

Mit freundlichen GriiRen
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Oliver Blatt



